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Edukacja i wychowanie s3 uniwersalnymi wartosciami
i jednymi z podstawowych praw cztowieka. Powinny
organizowac sie wokaét czterech idei :

Uczyc¢ sig, aby wiedzie, dziata,
Zyé wspolnie, byc. ..

Klub Rzymski

To motto zaczerpniete z raportu Klubu Rzymskiego
przyswieca pracy wszystkich nauczycieli, ucznidéw, rodzicow
i pracownikéw obstugi Zespotu Szkét nr 2.

Chcemy, aby nasza szkota :

e byta nowoczesna, a zarazem niepozbawiona tradycji;

e rozwijata kulture materialng, ale i symboliczno-
duchowgy;

e byta demokratyczna, ale niepozbawiona autorytetow;

o ksztattowata postawy obywatelskie;

e byta otwarta dla kazdego ucznia;

e utrzymywata dobre standardy edukacyjne w erze
cyfrowej;

e przygotowywata absolwentow do swiadomego
kierowania wiasnym zyciem — zdobywania
wyksztatcenia i aktywnego funkcjonowania na rynku

pracy.
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Aby osiggnac¢ zamierzone cele :

e rozwijamy kluczowe umiejetnosci ucznidow;

e wspieramy rozwoj uczniow przez dodatkowe dziatania;

e stwarzamy warunki do rozwoju kazdego ucznia, aby
umozliwi¢ mu potencjalny sukces;

e pracujemy efektywnie, dbamy o wysoka jakos¢ ustug
edukacyjnych ;

e tworzymy wtasciwy wizerunek szkoty w srodowisku.

DYREKTOR ZESPOtU SZKOt NR 2

Ewa Malasiewicz

Rada Pedagogiczna
Rada Rodzicow

Samorzad Uczniowski
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Profil absolwenta Zespotu Szkét nr 2

Zdobyt zréznicowane kompetencje,

a nastepnie doskonali je lub modyfikuje,
otwierajac tym samym proces ksztatcenia sie
przez cate zycie; potrafi rozpoznac wtasne
potrzeby edukacyjne oraz uczenia sie.

¢ Umie komunikowac sie w jezyku ojczystym i jezykach obcych.

e (Czytajac ze zrozumieniem, refleksyjnie wykorzystuje i przetwarza teksty
( w tym teksty kultury), osiggajac witasne cele, majac sSwiadomos¢
znaczenia wilasnego rozwoju osobowego i aktywnie uczestniczac
w zyciu spoteczenstwa.

e Sprawnie postuguje sie nowoczesnymi technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi; jest przygotowany do zycia w spoteczenstwie
cyfrowym.

e Przyswoit sobie okreslony zasob wiadomosci na temat faktéw, zasad,
teorii i praktyk.

e Potrafi wykorzystac¢ posiadane wiadomosci podczas wykonywania
zadan i rozwigzywania probleméw.

e Potrafi wykorzysta¢ narzedzia matematyki w zyciu codziennym oraz
formutowac sady oparte na rozumowaniu matematycznym.

e Wie, jak wykorzysta¢ wiedze o charakterze naukowym do
identyfikowania i rozwigzywania problemow, a takze formutowania
wnioskdw opartych na obserwacjach empirycznych dotyczacych
przyrody i spoteczenstwa.

e Potrafi wyszukiwac, selekcjonowac i poddac krytycznej analizie
informacje.

e Potrafi pracowac w zespole, doceni¢ wartos¢ takiej formy pracy.

¢ Potrafi budowa¢ swojq sciezke kariery edukacyjnej i zawodowej,
wie, jak aktywnie i kreatywnie funkcjonowac na rynku pracy.

e Jest cztowiekiem mobilnym, sSmiato odpowiadajacym na wymagania
wspotczesnego swiata.

e Ma swiadomos¢ wtasnej tozsamosci narodowej, zarazem jest osoba
otwartg, tolerancyjnga, szanujgcg odmiennosci kulturowe.

¢ Potrafi odpowiedzialnie funkcjonowaé we wspoétczesnym swiecie.



