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PROJEKT                                                                                                                             
”ZWIĘKSZENIE POTENCJAŁU SZKÓŁ ZAWODOWYCH                              

NA MAZOWSZU” 

 
Realizowany jest  ze środków EFS w ramach IX Priorytetu, Poddziałania9.2. 
Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego Programu 
Operacyjnego Kapitał Ludzki. 
 
Liderem  projektu jest Agencja Rozwoju Mazowsza S.A. w Partnerstwie                        
z Miastem Nowy Dwór Mazowiecki. 
Realizatorem projektu jest Zespół Szkół nr 2 w Nowym Dworze Mazowieckim, 
ul. Długa 10. 
 
Celem projektu jest podniesienie umiejętności i wiedzy uczestników projektu 
w zakresie kompetencji kluczowych, zwiększenie świadomości dotyczącej 
kształtowania indywidualnej ścieżki edukacyjno - zawodowej. Działania 
zaplanowane w projekcie obejmują wsparciem osoby zagrożone 
przedwczesnym wypadnięciem z systemu edukacji oraz pozwalają zdobywad 
doświadczenia zawodowe i umiejętności w takim stopniu, aby spełniały 
oczekiwania edukacyjne uczniów oraz pracodawców. Projekt zakłada również 
zwiększenie jakości prowadzonych zajęd  poprzez wyposażenie w sprzęt 
pracowni zawodowych. 
 
Projekt  jest realizowany w okresie IV 2014 – IX 2015, obejmuje 55 uczniów 
Zespołu Szkół nr 2 .  Zakłada realizację następujących zajęd pozalekcyjnych: 
 

 Matematyka – 2 grupy po 60 godzin, 

 Język angielski – 2 grupy po 60 godzin, 

 ICT – 2 grupy po 60 godzin, 

 Warsztaty „Byd przedsiębiorczym” – 12 godzin, 

 Doradztwo zawodowe – po 2 godziny dla każdego uczestnika projektu, 

 Doradztwo pedagogiczno-psychologiczne – po 2 godziny dla 10 
uczestników Projektu, 

 Płatne staże zawodowe dla 15 uczestników Projektu. 
 

 


